ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLANADA
Praca Monsenhor Zacarias Luz, s/n — Centro — CEP: 48.370 — 000
Esplanada — Bahia, Tel: (75) 3427— 1313
CNPJ: 13.885.231/0001-71

ERRATA 003 01/2010 DE ABERTURA DE INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLANADA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPLANADA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuic@es legais, e tendo em vista a aprovacio
pela Camara Municipal, torna plblica a abertura de inscri¢0es e estabelece normas para a realizagdo de concurso pdblico para provimento de
vagas e cadastro de reservas nos cargos discriminados na tabela do subitem 1.3, observadas as disposi¢des constitucionais referentes ao
assunto e de acordo com os termos da Lei Organica do Municipio, bem como as normas contidas neste edital.

1.0 DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera regido por este edital e pelos diplomas legais e regulamentares citados em seu caput.

1.2 O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Empresa S&R Concursos e Pesquisas LTDA, obedecendo as normas deste
Edital, sendo supervisionado pela Comissdo Coordenadora do Concurso Publico Municipal, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo,
publicada no quadro informativo desta Prefeitura.

1.3 O Concurso destina-se ao preenchimento de 162 (cento e sessenta e duas) vagas a serem preenchidas nos quadros de servidores publicos
do municipio de Esplanada — BA, sendo mantido cadastro reserva, distribuidas as vagas, conforme o quadro a seguir, observando o nivel de
escolaridade exigida:

ARED N°. DE CARGA VALOR DA
CODIGO FUNGAO ES?OLARIDADE LOCALIDADE VAGAS HORARIA SALARIO INSCRICAO
PRE-REQUISITOS SEMANAL
Motorista nivel A critério da
01 B Fundamental Completo Administragéo 06 40 horas R$ 749,00 R$ 40,00
Municipal
Motorista nivel A Critério da
02 D Fundamental Completo Administracdo 17 40 horas R$ 1.019,00 R$ 60,00
Municipal
Assistente de Formagéo profissional comprovada A Critério da
03 Secretaria através de certificado de conclusao Administragdo 05 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
de curso nivel médio. Municipal
Auxiliar de A Critério da
04 Almoxarifado Fundamental Completo Administragio 02 40 horas R$ 600,00 R$ 40,00
Municipal
Condutor de
05 Turismo Fundamental Completo Sede 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Condutor de
06 Turismo Fundamental Completo Baixio 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Coordenador Formacéo profissional comprovada A Critério da
07 Pedagégico através de diploma de conclusdo em Administracdo 21 40 horas 1.144,00 R$ 60,00
Pedagogia. Municipal
L A Critério da
08 Cozinheiro Fundamental Incompleto Administragio 05 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Municipal
Formacéo profissional comprovada
. através de diploma de concluséo de A Critério da
09 Enfermeiro PSF | el superior em  Enfermagem, Administragio 08 40 horas R$ 3.800,00 R$ 100,00
devidamente Registrado no Municipal
COREN.
. Formacéo profissional comprovada s
Engenheiro 4 ; x A Critério da
10 Ambiental gg‘éﬁigﬁ g 'Kﬁ?éﬂealcofgéﬁ‘:ﬁg o Adminitagio 01 40horas | R$1532,00 | R$ 60,00
CREA. unicipa
e Formagdo profissional comprovada s
Farmacéutico / ; ; x A Critério da
11 Bioguimico ﬁf;i‘;eilf;eﬂg’r"’é“nf de ,i‘;?ﬂ:jf gﬁ Ad,\;win?st_ragéo 01 A0horas | R$200000 | R$ 100,00
P - unicipal
Bioguimica,  devida-mente  no
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registro no CRF.
Fiscal de Feiras
12 e Mercados Fundamental Completo Sede 02 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Fiscal de Feiras
13 e Mercados Fundamental Completo Séo José 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Fiscal de Feiras
14 e Mercados Fundamental Completo Palame 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Fiscal de Feiras
15 e Mercados Fundamental Completo Timbo 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Fiscal de Obras | Formagéo profissional comprovada A Critério da
16 e Posturas através de concluséo de curso nivel Administracdo 01 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
médio. Municipal
Fiscal de Formagéo profissional comprovada A Critério da
17 Transito através de certificado de conclusdo Administragdo 02 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
de curso nivel médio. Municipal
Fiscal de Formagéo profissional comprovada
18 Transito através de certificado de conclusdo Baixio 02 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
de curso nivel médio.
Fiscal de Formagéo profissional comprovada A Critério da
19 Tributos através de certificado de conclusdo Administragdo 03 40 horas R$ 700,00 R$ 40,00
de curso nivel médio. Municipal
Formagdo profissional comprovada
Intérprete através de diploma de nivel superior A Critério da
20 . em Pedagogia, ou Normal Superior, Administragio 02 20horas | R$85800 | R$40,00
de Libras ou Licenciaturas, com Curso de Munici
. T unicipal
Libras com carga horéria minima de
120 horas.
Formagdo profissional comprovada
Médico — através de diploma de concluséo de A Critério da
21 Clinico Geral nivel superior em Medicina, Administracdo 01 40 horas R$ 7.000,00 R$ 140,00
devidamente Registro no Conselho Municipal
Regional de Medicina.
Formacéo profissional comprovada
Médico — através de diploma de concluséo de A Critério da
22 Plantonista** nivel superior em Medicina, Administracdo 04 24 horas R$ 3.600,00 R$ 60,00
devidamente Registro no Conselho Municipal
Regional de Medicina.
Formacéo profissional comprovada
L através de diploma de conclusdo de A Critério da
23 Médico—PSF | nivel superior em Medicina, Administracao 08 40 horas R$7.000,00 | R$ 140,00
devidamente Registro no Conselho Municipal
Regional de Medicina.
Formagéo profissional comprovada
L através de diploma de conclusdo de s
” Médico — nivel superior em Medicina com AAdCF".e”O da R$ 2.500.00 RS$ 80.00
Psiquiatra Especializagido em  Psiquiatria, ,\Tm!st_raglao 01 24 horas $ 2.500, $ 80,
devidamente Registro no Conselho unicipa
Regional.
L Formacéo profissional comprovada A Critério da
25 Nutricionista | airavés de diploma de concluso de Administragio 01 40 horas R$ 1.190,00 60,00
nivel superior em Nutricdo. Municipal
Formagéo profissional comprovada
Odontélogo através de diploma de concluséo de A Critério da
26 PSE nivel superior em Odontologia, Administracdo 02 40 horas R$ 3.800,00 R$ 100,00
devidamente Registro no Conselho Municipal
Regional.
Formagéo profissional comprovada
através de diploma de conclusdo de
Professorde | nivel superior em Pedagogia com A Critério da
27 Educacao especializagdo  em  Educacéo Administrago 02 20 horas R$ 858,00 R$ 40,00
Especial** Especial de, no minimo, 360 horas Municipal
realizada ap6s 20/12/96, ou
Pedagogia com Mestrado ou
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Doutorado em Educacédo Especial.
Professor de Formagéo profissional comprovada A Critério da
28 Educagéo Eflca através de diploma de concluséo de Administragio 09 20 horas R$ 858,00 R$ 40,00
Nivel Il nivel superior em Educagéo Fisica. Municipal
Formacéo profissional comprovada
pofesor] | s e flonm e ol e | g crron
29 Instrutor de perior dagogla, Administragio 02 20 horas R$ 858,00 R$ 40,00
Libras*** Normal Superior, ou Licenciaturas, L
h Municipal
com Curso de Libras com carga
horéria minima de 120 horas.
30 Salva-vidas Fundamental Completo Baixio 02 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
. Formagéo profissional comprovada .
Secretario p iee = A Critério da
através de certificado de conclusdo - x
31 Escolar | * de curso nivel médio e  devem ter Admm!st_ragao 06 40 horas R$ 644,00 R$ 40,00
’ . Lo Municipal
conhecimento em informética.
. Formagdo profissional comprovada s
Secretario 4 . = A Critério da
32 Escolar 11 * através de Fertlflcgdp de conclusdo Administracdo 09 40 horas R$ 644,00 R$ 40,00
de curso nivel médio e devem ter Munici
> : for unicipal
conhecimento em informética.
. Formagéo profissional comprovada s
Secretario . . x A Critério da
através de certificado de conclusdo _— x
33 Escolar I1* | 4 curso nivel médio e devem ter Administracao 05 40 horas R$ 644,00 R$ 40,00
> : foe Municipal
conhecimento em informética.
. Formagdo profissional comprovada o
Técnico ; . x A Critério da
" através de certificado de concluséo . x
34 Agricola de curso nivel médio e técnico, com Adhr;lnljz:ztire;glao 02 40 horas R$ 681,00 R$ 40,00
Registro no CREA. p
. Formacéo profissional comprovada s
Técnico de 4 . = A Critério da
através de certificado de conclusdo - x
35 Enfermagem | e curso nivel médio e técnico, com Ad'\Tul;:ztire;glao 06 24 horas R$ 681,00 R$ 40,00
Registro no COREN. P
e de | ravés ce ceniicado do conclusto | ACTEr0da
36 Enfermagem . PR Administragio 08 40 horas R$ 1.300,00 R$ 60,00
PSE de curso nivel médio e técnico, com Municinal
Registro no COREN. P
Técnico em Formagéo profissional comprovada A Critério da
37 Segurancado | airavés de certificado de conclusdo Administracio 02 40 horas R$ 681,00 R$ 40,00
Trabalho de curso nivel médio e técnico. Municipal
38 Telefonista Fundamental Completo Sede 02 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Formagéo profissional comprovada
Terapeuta através de diploma de conclusdo de A Critério da
39 Ocupacional nivel superior em  Terapia Administracdo 01 30 horas R$ 1.190,00 R$ 80,00
Ocupacional e  registro  no Municipal
CREFITO.
Ajudante de A Critério da
40 Pedreiro Fundamental Incompleto Administracdo 06 40 horas R$ 510,00 R$ 40,00
Municipal

Observacoes:
e Todos os profissionais devem possuir a Carteira de Registro de Classe atualizada;
*  Segue no anexo V a relacdo das escolas dos cargos 31, 32 e 33;
** O cargo 22 Medico Plantonista tera uma carga horaria de 24 horas semanais, em regime de plantdo, inclusive exercendo fungdes
aos domingos e feriados.
*** Os cargos 27,28 e 29 Professores a carga hordria sera 20 horas, ndo sendo admitido o reenquadramento para 40 horas.

1.4 As atribuicdes dos cargos estéo estabelecidas em legislacéo especifica, que regem o servigo publico do Municipio de Esplanada.
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1.5 Para o cargo de Fiscal de Transito é necessario que o candidato possua Carteira Nacional de Habilitacéo;

1.6 Os candidatos classificados para todos os cargos ficardo a disposicéo da Prefeitura Municipal de Esplanada para servir a qualquer setor do
Municipio, sob pena de perder a vaga.

1.7 As vagas serdo preenchidas na ordem de classificagéo para os setores do Municipio por ato de nomeacéo, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da administracéo, decididas pelo érgdo competente e prerrogativa do Chefe do Poder Executivo.

1.8 O candidato aprovado no concurso publico ndo podera transferir-se da localidade pela qual concorreu a vaga.

1.9 O prazo de validade do concurso, para efeito de nomeacéo seré de 02 (dois) anos contados da data de sua homologagdo, podendo antes de
esgotado ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério e por ato expresso do Chefe do Poder Executivo.

1.9.1 Enquanto houver candidato aprovado e ndo convocado para investidura dos cargos, ndo se publicara edital de concurso para provimento
dos mesmos cargos, salvo quando esgotado o prazo de validade do concurso que habilitou o candidato.

1.10 As exigéncias constantes do quadro (item 1.3) quanto a escolaridade/pré-requisitos, referente ao registro no Ministério da Educagdo,
serdo atendidas, quando registrado na Secretaria de Educagdo do Estado.

1.11 Serdo classificados 02 (duas) vezes o nimero de vagas, que ficardo em um cadastro de reserva.

2. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VI1II, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n® 7.853, de 24 de outubro
de 1989, e no Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ficam reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas de cada Cargo, exceto
para 0s cargos em que haja somente uma vaga, conforme discriminado no subitem 1.3 deste Edital.

2.2 O candidato portador de necessidades especiais concorre em igualdade de condi¢des com todos os candidatos e, ainda, aos 5% (cinco por
cento) do total de vagas reservadas.

2.2.1 O candidato portador de necessidades especiais, inicialmente, sera classificado de acordo com as vagas de ampla concorréncia para o
Cargo/Funcéo a que concorre, e ainda, em relacdo a parte, aos 5% (cinco por cento) do total de vagas que foram reservadas a portadores de
necessidades especiais para 0 Cargo/Func¢do a que concorre.

2.3 Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de necessidades especiais e deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
constantes do art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.4. As deficiéncias dos candidatos portadores de necessidades especiais, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptagdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas para o Cargo/Funcéo.

2.5 Os candidatos portadores de necessidades especiais serdo avaliados, previamente a nomeagdo, por uma equipe multiprofissional, de
acordo com o art. 43 do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.5.1 A equipe multiprofissional emitira parecer terminativo, observando as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao, a
natureza das atribui¢bes para o Cargo/Funcdo, a viabilidade das condicdes de acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade de
utilizacdo, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e a Classificagdo Internacional de Doencas
apresentada.

2.6 As solicitagdes de atendimento especial deverdo ser protocoladas no Posto de Inscrigdo, tratando-se de inscrigcdo presencial.

2.7 O candidato portador de necessidades especiais participara do concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se
refere ao conteido das provas, avaliagdo e aos critérios de aprovacgdo, horéario e ao local de aplicagao das provas.

2.8 Na inexisténcia de pessoas portadoras de necessidades especiais habilitadas, as vagas reservadas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

3.0 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
3.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
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3.2 Alinscricao do candidato implicara na aceitacéo total e incondicional das disposi¢Ges, normas e instrugdes constantes neste Edital.
3.3 Todas as informagdes prestadas pelo candidato ao inscrever-se, serdo de sua inteira responsabilidade.

3.4 O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequiéncias de eventuais
erros que seu representante venha a cometer ao preencher o Formulario de Inscricéo.

3.5 Teréa a sua inscrigdo cancelada e sera eliminado do concurso o candidato que usar dados de identificagdo de terceiros para realizar a sua
inscricao.

3.6 A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos, determinard o
cancelamento da inscri¢éo e a anulacéo de todos os atos decorrentes, em qualquer tempo.

3.7 E de responsabilidade do candidato, o preenchimento de todos os campos do Formulario de Inscrigio.
3.8 E de inteira responsabilidade do candidato, guardar o Comprovante de Pagamento, até a data da validag&o de sua inscricao.

3.9 Se o pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de fundos, a S&R Concursos e Pesquisas LTDA cancelard a inscri¢do
do candidato.

3.10 Néo serdo acatados, em hipotese alguma, depésitos feitos em terminais de auto-atendimento, caixa rapido, banco 24 horas ou similares.
3.11 Ainscrigdo efetuada somente sera acatada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.12 Nao haverd isen¢do do pagamento da taxa de inscricéo.

3.13 Cada candidato terd direito apenas a uma inscricéo.

3.13.1 Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscricdo, a(s) anterior(es) sera(do) automaticamente anulada(s) e a(s) taxa(s)
ndo sera(do) devolvida(s).

3.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hip6tese alguma.

3.15 Para efeito de inscricéo serdo considerados documentos de identificagdo:

a) Carteiras expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, por Comandos Militares, por Institutos de ldentificacdo, por Corpos de
Bombeiros Militares ou por 6rgdos fiscalizadores (ordens, conselhos etc.);

b) Passaporte;

c¢) Certificado de Reservista;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo, contendo foto.

3.16 Nao serdo aceitas inscrigdes por via internet ou fax.

3.17 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

3.17.1 A candidata que néo levar acompanhante ndo realizara as provas.

3.17.2 Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo no tempo de duragao da prova.

3.18 O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizar as provas, devera enviar por SEDEX, para a empresa responsavel pelo
Concurso situada a Avenida Brigadeiro Mario Epinhgaus, Ed. MR Center, sala 03, centro, Lauro de Freitas, Bahia, CEP: 42.700-000, um

Requerimento, acompanhado de atestado médico com a descri¢do de sua necessidade e especificando o tratamento diferenciado adequado.

3.18.1 A solicitagdo de condicOes especiais para a realizagdo das provas serd atendida obedecendo-se a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.18.2. N&o serdo concedidas condi¢Bes especiais para a realizacdo das provas ao candidato que néo as solicitar de acordo com o estabelecido
no subitem 3.18.



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLANADA
Praca Monsenhor Zacarias Luz, s/n — Centro — CEP: 48.370 — 000
Esplanada — Bahia, Tel: (75) 3427— 1313
CNPJ: 13.885.231/0001-71

3.19 Por razdes de seguranca os cadernos de questdes serdo entregues aos candidatos, apés 03 (trés) horas do inicio da prova objetiva.

4.0 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes ficardo abertas no periodo de 26/01/2010 a 12/02/2010 e 18/02/2010 a 27/02/2010, de segunda a sexta no hordrio das 08:00
as 18:00 horas e no sébado no horéario das 08:00 as 12:00 horas, na Praca Nossa Senhora da Pompéia, s/n, Centro, no Colégio Municipal
Antonio Carlos Magalhdes, na cidade de Esplanada.

4.2 Poderao candidatar-se ao referido Concurso, todos os cidaddos que preencherem os seguintes requisitos, sendo também necessarios para a
investidura:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constitui¢cdo Federal e demais disposicdes de Lei,
no caso de estrangeiro.

b) Estar, na data da posse em dia com as obriga¢des militares, se for do sexo masculino;

c) Estar na data da posse, em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

d) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

e) Na data da posse, possuir escolaridade minima compativel com o cargo, de acordo com exigéncia do edital;

f) Ter conduta ilibada na vida publica e privada;

g) Nao registrar antecedentes criminais;

h) Pagar, a titulo de ressarcimento de despesas com materiais e servicos, a importancia fixada no edital, de acordo com o cargo de op¢éo;

i) Gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio do cargo;

j) Possuir na data da posse idade minima de 18 anos.

INSCRICAO PRESENCIAL

4.3 O pagamento devera ser efetivado diretamente no BANCO BRADESCO, CONTA CORRENTE 4561-6, AGENCIA 1173-8, favorecido
S&R Concursos e Pesquisas LTDA. Néo serdo aceitos, em hipotese alguma, depositos feitos em terminais de auto-atendimento, caixa rapido,
banco 24 horas ou similares.

4.3.1 O deposito deveré ser identificado com nome do candidato ou CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), até a data de 27 de fevereiro de 2010.

4.3.2 Efetuado o pagamento o candidato devera dirigir-se ao Posto de Inscri¢do, para preencher o Requerimento e entregar ao atendente xérox
do comprovante de deposito original, copia da cédula de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), quando receberd do mesmo o
comprovante de confirmagéo de inscricéo.

INSCRICAO POR PROCURACAO
4.4.1 Na inscrigdo por Procuracdo, esta devera conceder poderes especiais para requerer a inscri¢do do representado, com firma reconhecida,
acompanhada da Cédula de Identidade do Procurador.

4.4.2 Quando o Procurador estiver representando mais de um candidato, o0 mesmo devera entregar procuragdes individualmente por cada
candidato e os comprovantes do recolhimento da taxa de inscri¢do, de acordo com o cargo.

4.4.3 Nao serdo efetivadas inscrigdes sem a devida apresentacdo da Carteira de ldentidade e Cadastro de Pessoa Fisica, sendo os demais
documentos constantes no subitem 11.11, obrigatérios para a investidura dos aprovados e a sua ndo apresentacdo excluira o candidato
automaticamente do concurso.

5.0 DO CONCURSO

5.1 O Concurso Publico sera composto de:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, para os candidatos a todos os cargos.

b) Prova de Sanidade Fisica e Mental, de carater eliminatdrio, para os candidatos a todos 0s cargos.

¢) Exame Fisico, de carater eliminatorio, para os candidatos ao cargo de Professor |11 - Educagéo Fisica.

d) Prova Pratica, de caréater habilitatério e eliminatério, para os candidatos aos cargos de Professor/Instrutor de Libras e Intérprete de Libras.
e) Prova de titulos, de caréater classificatorio, conforme especificacdo no Item 7.0.

5.2 Nao sera permitida a realizacdo da prova fora do local, horério e data divulgados para o concurso.
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5.3 A prova objetiva escrita sera de acordo com a escolaridade minima exigida para cada cargo e obedecera a distribui¢do do item abaixo.

5.4 As questdes versardo sobre temas especificados no Anexo | (Programas das Disciplinas) deste Edital, contendo cada questéo, 04 (quatro)
alternativas de respostas, sendo apenas uma correta.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO COMPONENTE DA PROVA N° DE
QUESTOES
Portugués 10
Matematica 10
Cozinheiro e Ajudante de Pedreiro
Conhecimentos Gerais 10
TOTAL 30
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGO COMPONENTE DA PROVA N° DE
QUESTOES
Portugués 10
Condutor de Turismo, Fiscal de Feiras e Mercados, Salva-vidas, | Matematica 10
Telefonista, Motorista Nivel B, Motorista Nivel D e Auxiliar de
Almoxarifado Conhecimentos Gerais 10
TOTAL 30
NIVEL MEDIO
CARGO COMPONENTE DA PROVA N° DE
QUESTOES
Portugués 10
. . L. Matematica 10
Assistente de Secretaria e Secretario Escolar.
Conhecimentos Gerais e Especificos 20
TOTAL 40
NIVEL MEDIO
CARGO COMPONENTE DA PROVA N° DE
QUESTOES
Portugués 10
Fiscal de Transito, Fiscal de Tributos, Técnico Agricola, Técnico de Matematica 10
Enfermagem e Técnico em Seguranca do Trabalho. Conhecimentos Especificos e Gerais 20
TOTAL 40
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NIVEL SUPERIOR

CARGO COMPONENTE DA PROVA N° DE
QUESTOES

Portugués 10

Coordenador  Pedagégico, Enfermeiro, Engenheiro Ambiental, . .

Farmacéutico / Bioquimico, Médico Clinico Geral, Nutricionista, | COnnecimentos Gerais 15

Professor de Educacdo Fisica, Terapeuta Ocupacional, Odont6logo e . -

Medico Psiquiatra. Conhecimentos Especificos 15
TOTAL 40

5.5 Serdo convocados para a Prova Prética, os candidatos aos cargos de Professor/Instrutor de Libras, Intérprete de Libras, Motorista e Salva-
vidas, aprovados e classificados na Prova Objetiva, em ordem decrescente do total de pontos, dentro de 2 (duas) vezes o niimero de vagas, respeitados
0s empates na Ultima posicéo.

55.1 Apds assinar a lista de presenca no local determinado para comparecimento da Prova Prética, o candidato devera aguardar seu
encaminhamento para o local de realizagéo da prova.

5.5.2 O candidato que deixar de comparecer na data, local e horario estipulado ou ndo realizar a Prova Prética, independente do motivo, serd
considerado reprovado no Concurso Publico.

5.5.3 As Provas Praticas sdo de carater habilitatorio e eliminatorio.

5.6 Serdo convocados para 0 Exame Fisico, os candidatos aos cargos de Professor de Educagdo Fisica e Salva-vidas, aprovados e classificados na
Prova Objetiva, em ordem decrescente do total de pontos, dentro de 2 (duas) vezes o nimero de vagas, respeitados os empates na Ultima posi¢ao.

5.6.1 O candidato ndo convocado para 0 Exame Fisico sera considerado reprovado no Concurso Publico.

5.6.2. O Exame Fisico consistira na realizacéo dos exercicios fisicos constantes do Anexo 1V, cada um dos quais de carater eliminatdrio.

5.7 O candidato devera desenvolver as tarefas/procedimentos definidos, seguindo as orientacfes do avaliador.

5.7.1 O candidato deverd apresentar, quando da realizagdo do Exame Fisico, atestado médico, conforme o modelo constante no Anexo I11.
5.7.2 Somente sera submetido ao Exame Fisico o candidato que estiver de posse do atestado médico original, emitido em papel timbrado e
com carimbo em que constem o nome e CRM do médico, expedido em data, no maximo retroativa a 30 (trinta) dias da data de realizagéo dos
exames.

5.7.3 O candidato que ndo apresentar o atestado médico sera considerado reprovado no Concurso Publico.

5.7.4 Para a realizagdo do Exame Fisico, o candidato deverd comparecer ao local designado com trajes adequados, a saber: calgdo de ginastica
(ou malha, para o sexo feminino), ténis e camiseta sem manga.

5.7.5 Os casos de alteracdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que temporarias (gravidez, estados menstruais, indisposi¢des, caimbras,
contusdes, luxagdes, fraturas, etc), que impossibilitem a realizagdo do Exame Fisico, na data marcada, ou diminuam ou limitem a capacidade
fisica do candidato, ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento diferenciado ou adiamento do Exame
Fisico.

5.7.6 O resultado de cada exercicio do Exame Fisico sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliagéo do candidato.

5.7.7 O candidato que vier a acidentar-se em qualquer um dos exercicios do Exame Fisico estara automaticamente reprovado no Concurso
PUblico, ndo cabendo nenhum recurso contra esta deciséo.

5.7.8 O candidato que deixar de comparecer na data, local e horario estipulado ou ndo realizar 0 Exame Fisico em sua totalidade,
independente do motivo, serd considerado reprovado no Concurso Publico.

5.7.9 O candidato que ndo obtiver o indice minimo para aprovacdo em cada um dos exercicios, considerando-se a quantidade de tentativas de
cada exercicio, conforme o descrito no Anexo 1V, sera considerado INAPTO, nédo sendo permitida a realizacdo dos exercicios subsequentes.
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O candidato sera considerado APTO, caso alcance o indice minimo para aprovagdo em cada um dos exercicios, executando cada exercicio,
em no maximo o nimero de tentativas associado a cada um destes.

5.7.10 O candidato considerado INAPTO em um dos exercicios do Exame Fisico tomar ciéncia de sua condicdo logo apds a finalizagéo do
referido exercicio.

5.7.11 O candidato considerado INAPTO em qualquer exercicio do Exame Fisico sera considerado reprovado no Concurso Publico.

5.7.12 Né&o cabera ao S&R Concursos e Pesquisa LTDA e a Prefeitura Municipal de Esplanada nenhuma responsabilidade com o que possa
acontecer ao candidato durante a realizacdo do Exame Fisico.

6.0 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 As provas serdo realizadas no dia 28/03/2010 e os locais serdo divulgados através de Edital publicado no quadro de informacdes desta
Prefeitura e nos sites da empresa organizadora do concurso e da Prefeitura no seguinte endereco eletronico:
WWW.Srconcursosepesquisas.com.br.

6.2 Caso 0 nome do candidato ndo conste na Relagdo Geral de Inscritos, 0 mesmo devera informar imediatamente a empresa organizadora do
concurso através dos telefones (71) 3363-6455 / (71) 3378-6756, em horario comercial de segunda a sexta-feira.

6.3 Se constatado erro no cadastro, o candidato devera informar imediatamente a empresa responsavel, para que seja feita a devida correcéo.

6.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta do seu local de prova, teste ou exame, e 0 comparecimento nas datas
e horérios determinados.

6.5 O candidato sO tera acesso ao local de prova, com a apresentacdo do comprovante de inscricdo e do documento de identidade
(original) utilizado na inscri¢do. A ndo apresentagdo dos referidos documentos impossibilitard o candidato de realizar a prova, implicando na
sua eliminacéo do concurso.

6.6 Durante a realizacdo da prova ndo sera permitido o uso de materiais de consulta, telefone celular, relégios digitais, 6culos escuros, chapéu,
boné, Pager, protetor auricular, maquinas calculadoras, ou qualquer tipo de equipamento eletrénico.

6.7 O candidato devera comparecer ao local designado para prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido
para fechar os portdes.

6.8 Os portdes de acesso aos locais de prova, serdo abertos as 07h 10min e fechados as 07h 45min, vedado o acesso ap6s o fechamento dos
portdes, ndo se levando em conta o motivo do atraso. (Horario de inicio das Provas 08:00 - Hordrio Local). E caso ocorra em dois turnos, no
turno da tarde os portdes de acesso aos locais de prova, serdo abertos as 13h 15min e fechados &s 13h 45min.

6.9 Nao havera segunda chamada, ou repeti¢do da prova, importando a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive caso fortuito ou
forca maior, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo do concurso.

6.10 A prova objetiva terd a duragdo maxima de 04 (quatro) horas, s6 podendo o candidato retirar-se do local de aplicacdo das mesmas, apds
01 (uma) hora do seu inicio.

6.11 O candidato que nédo entregar o Cartdo de Respostas no prazo estipulado sera automaticamente eliminado do concurso.

6.12 Apos resolver as questdes, o candidato deverd marcar no Cartdo de Respostas, que é o documento oficial para correcdo e 0 mesmo
devera ser preenchido conforme instrucdes. Os prejuizos advindos das marcacdes incorretas sdo de exclusiva responsabilidade do candidato,
nédo havendo substitui¢do do Cartdo de Resposta por erro do mesmo.

6.13 O candidato que deixa de assinar o Cartdo de Respostas sera eliminado do concurso.

6.14 Sao consideradas marcacgdes incorretas, implicando em ndo se computar a questdo: dupla marcagdo, marcagdo rasurada, marcacdo
emendada, campos de marcagdo ndo preenchidos integralmente, marcacdo ultrapassando o campo delimitado e marcacdo que nao seja feita
com caneta esferografica azul ou preta.

6.15 Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato sob pena de ser excluido do concurso:
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I. Comunicar-se com o0s demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso;

I1. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e em companhia do fiscal;

I11. Utilizar meios ilicitos para execucéo da prova;

IV. Porta arma, mesmo que possua o respectivo porte;

V. Fizer em qualquer momento da prova ou fase do concurso documentos ou declaragdes falsas;

V1. Perturbar, de qualquer modo, a execugéo dos trabalhos;

VII. Tratar com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo da prova (coordenadores, representantes da empresa, fiscais,
autoridades presentes).

6.16 O uso da borracha ou corretivo na superficie do Cartdo de Respostas acarretara a anulagdo do mesmo.

6.17 Na ocorréncia de caso fortuito, de for¢ca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias
incalculaveis que impeca ou prejudique a realizagdo do Concurso, ou de alguma de suas fases, a empresa realizadora do concurso serd
reservado o direito de cancelar, substituir provas ou atribuir pesos compensatérios, de modo a viabilizar o concurso.

6.18 Na ocorréncia de qualquer destas hipoteses, o Coordenador Geral do Estabelecimento e o Presidente da Comissdo do Concurso deverdo
ser imediatamente comunicados, cabendo apenas a este Gltimo, consumar a excluséo do candidato infrator.

7.0 DOS TITULOS

7.1 Os candidatos aos cargos de Nivel Superior deverdo entregar copia dos documentos a serem considerados para a Avaliacdo de Titulos
com até 72 horas apds a divulgacdo do resultado geral do Concurso, onde deverdo protocolar na Prefeitura Municipal de Esplanada-BA,
situada a Pragca Monsenhor Zacarias Luz, s/n — Centro — Esplanada-BA, no horério de expediente de atendimento ao publico externo.

7.1.1. O candidato que ndo apresentar as cOpias dos documentos para a Avaliacdo de Titulos, no prazo estabelecido no subitem 7.1 deste
Edital, recebera nota 0 (zero) na Avaliagdo de Titulos.

7.1.2. As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliacdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem 7.1 deste Edital ndo serdo
analisadas.

7.2 Todas as cOpias entregues deverdo estar devidamente autenticadas em cartorio.
7.2.1 Néo serdo analisadas copias ndo autenticadas em cartorio.
7.2.2 As copias dos documentos entregues ndo seréo devolvidas.

7.3 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo stricto sensu em nivel de mestrado ou doutorado, seré aceito o diploma ou
certificado de concluséo do curso.

7.4 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacédo lato sensu, serd aceito o certificado de concluséo do curso, nos moldes do
art. 7° da resolugdo CNE/CES n® 1 de 8 de junho de 2007.

7.4.1 Caso o certificado ndo contenha as informac6es definidas pela resolucdo citada no subitem anterior, serd aceita uma declaracdo da
instituicdo informando que o curso atende as exigéncias da referida resolucdo, anexando a esta, obrigatoriamente, o historico escolar que
permita identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicagdo da aprovagdo ou ndo no curso, contendo
inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.

7.4.2 Néo sera considerado como curso de pds-graduagdo lato sensu o curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel de mestrado ou
doutorado cujas disciplinas estejam concluidas e o candidato ainda ndo tenha realizado a dissertagdo ou tese, ou obtido o resultado do
julgamento das mesmas.

7.6 Todos os documentos deverdo ser oriundos de institui¢cGes reconhecidas pelo MEC.

7.7 Os documentos relativos a cursos realizados no exterior sé serdo considerados quando atendida a legislagdo nacional aplicavel.

7.8 Somente serdo aceitas certificados/declaracdes das instituicdes referidas nos subitens anteriores nas quais seja possivel efetuar a
identificagdo das mesmas e constem de todos os dados necessarios a sua perfeita comprovagao.
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7.9 O nimero de pontos atribuidos aos Certificados e/ou Diplomas dos candidatos inscritos no cargo relacionado no item 7.1 entregues pela
conclusdo em Pds-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado inerentes aos cargos deste concurso, serdo no maximo de 04 (quatro) pontos por
candidato conforme quadro abaixo:

Item | Atribuicdo de Pontos para Avaliacdo de Titulos Max. de Titulos Pontos por Titulo
01 Certificado devidamente registrado em o6rgdo ou

instituicdo competente de conclusdo de curso de pos-

graduacdo em nivel de especializacdo na éarea 02 (dois) 1 ponto

especifica, com carga minima de 360 horas,
acompanhado do Histérico Escolar, onde conste as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.

02 Diploma, devidamente registrado em o6rgdo ou
instituicdo competente de concluséo de mestrado, na 01 (um) 1 ponto
area especifica, acompanhado do Histérico Escolar.

03 Diploma devidamente registrado em 6&rgdo ou
instituicdo competente de conclusdo de Doutorado na 01 (um) 1 ponto

area especifica, acompanhado do Histdrico Escolar.

7.10 Serd atribuido 1 (um) ponto para os funciondrios publicos que comprovarem 5 (cinco) anos de servi¢o na administracéo publica e 2 (dois)
pontos para os funciondrios publicos que comprovarem 10 (dez) anos de servigos na administracdo publica.

7.11 Os pontos atribuidos aos titulos serdo considerados exclusivamente para efeito de classificagéo.
7.12 Os titulos entregues guardardo direta relacdo com as atribuigdes dos cargos em Concurso.

7.13 Os titulos entregues, referentes a tabela acima nos item 02 e 03, caso excedam o nimero maximo de titulos, poderdo ser pontuados de
acordo com o item 01, como complementacdo do nimero maximo de titulos previstos no item 01.

7.14 Nao serdo aceitos titulos entregues enviados por fax ou correspondéncia via correios.

8.0 APURACAO DOS RESULTADOS
8.1 A prova objetiva sera corrigida por processo eletrdnico de computagao sendo que cada questao valerd 1,0 (hum) ponto.

8.2 Serdo eliminados os candidatos que obtiverem pontuacéo inferior a 50% (cinguenta por cento) do total da prova objetiva.
8.3 Os candidatos serdo convocados em rigorosa ordem de classificagéo, até o total preenchimento das vagas.

8.4 Havendo igualdade de pontos na nota final tera preferéncia sucessivamente, o candidato que:
I. obtiver maior aproveitamento na prova especifica.
I1. obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos gerais.
I11. obtiver maior aproveitamento na prova de portugués.
VI. tiver a idade mais elevada.

8.5 Apobs a aplicacdo dos critérios de desempate estabelecidos no subitem acima, se persistir 0 empate, serd aplicado pela Secretaria de
Administracéo o sorteio entre os candidatos empatados.

8.6 Os candidatos em igualdade de classificacdo serdo chamados a comprovar as condi¢Bes, no prazo que lhes for fixado, quando na
indicagdo a ser feita para o provimento.

9.0 DOS RECURSOS

9.1 O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da publicacéo de cada
resultado, para interpor recurso em formulario proprio contra o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de maltipla escolha e dos demais
resultados do concurso de acordo com o Cronograma de Trabalho do Anexo |1, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais
condicdes estabelecidas no subitem 9.2 deste edital.
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9.2 O recurso a que se refere o subitem 9.1, dirigido ao Presidente da Comisséo Realizadora do Concurso Publico, devera ser isento de taxa e
protocolado na Prefeitura Municipal de Esplanada-BA, situada a Praga Monsenhor Zacarias Luz, s/n, centro, Esplanada-BA, no horario de
expediente de atendimento ao publico e apresentados em obediéncia as seguintes especificagdes:

a) nome completo do candidato, com o nimero do documento com o qual se inscreveu;

b) indicagdo do nimero de questdo, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo candidato e das respostas divulgadas pela Empresa
Realizadora do Concurso;

c) devera ser protocolado em duas vias, com argumentacdo ldgica, consistente e com a bibliografia pesquisada pelo candidato, referente a
cada quest&o;

d) devera ser assinado pelo candidato ou pelo seu procurador com outorga para tal fim.

9.3 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

9.4 N&o serd aceita interposicao de recurso:

a) via Correio Eletrénico e/ou fax ou por forma diferente da definida neste Edital;
b) sem nome do requerente;

c) sem as especificacdes do evento ao qual se refere;

d) que ndo apresente justificativa;

e) recurso coletivo (apresentado em conjunto com outros candidatos);

f) fora do prazo.

9.5 Na ocorréncia do disposto neste capitulo podera haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classifica¢do
superior ou inferior.

9.6 A comissao responderd aos recursos em até 5 (cinco) dias, podendo a mesma, se necessario, solicitar novo prazo por igual periodo.

9.7 A Prefeitura divulgard através de Edital, o resultado final deste Concurso, relacionando os candidatos habilitados em ordem de
classificacdo com o total de pontos obtidos, devendo ocorrer a homologagéo no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da referida publicagdo,
observando-se o disposto no subitem 8.4 e 0 Anexo Il deste Edital.

9.8 A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico tem carater irrecorrivel na esfera administrativa, ndo cabendo
recursos adicionais.

10.0 PROVA DE SANIDADE FISICA E MENTAL

10.1 A Prefeitura Municipal, através do Orgéo Competente, convocara os candidatos por ordem de classificagdo final, para a realizagio dos
exames de sanidade e capacidade fisica e mental, sendo desclassificados aqueles que ndo apresentarem condices satisfatdrias, de acordo com
parecer circunstanciado emitido pela Secretaria Municipal de Saide indicando a causa da sua reprovagao.

11. DOS REQUISITOS PARA POSSE

11.1 O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da posse, aos requisitos referenciados no subitem 4.2 como também:

a) apresentar outros documentos que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de Esplanada a época da posse;

b) ser aprovado em inspecdo médica a ser realizada pelo servico médico da Prefeitura Municipal de Esplanada ou por meio de convénios.
Caso o candidato seja considerado “inapto” para as atividades relacionadas ao cargo para o qual foi aprovado, por ocasido do exame médico
pré-admissional, este ndo podera ser admitido. Esta avaliacéo tera carater eliminatorio.

11.2 No ato da admissdo, todos 0s requisitos especificados no subitem 4.2 e aqueles que vierem a ser estabelecidos em fungdo da alinea “a”
do subitem 11.1, deverdo ser comprovados por meio da apresentacao de seu original, juntamente com fotocopia.

11.3 No ato da admissdo, todos os candidatos aos cargos de Professor/Instrutor de Libras e Intérprete de Libras convocados deverdo
apresentar diploma ou certificado de conclusdo de nivel superior em Pedagogia, ou Normal Superior, ou Licenciaturas Plenas, ou Ensino
Médio Completo, com habilitagdo especifica para o Magistério acrescido com Curso de Libras com carga horaria minima de 120 horas,
acompanhados obrigatoriamente dos respectivos histéricos escolares, devidamente Registrados no Ministério de Educagao, ou Certificado de
Professor/Instrutor e Intérprete de Libras, ou Certificado de Proficiéncia de Tradugdo e Interpretagdo de Libras/Lingua Portuguesa do
ProLibras/MEC, ou Certificado de Proficiéncia para o uso e ensino de Libras do ProLibras/MEC.

11.4 Excetuado o Certificado de Programa Especial de Formagdo Pedagdgica, somente serdo aceitos Certificados ou Certiddes de Conclusao
de Curso de Licenciatura Plena, acompanhados dos respectivos Historicos Escolares com a necessaria comprovacao, pela Instituicdo de
Ensino, de que o Diploma encontra-se em trdmite para registro.
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11.5 Tanto o Diploma quanto a Certiddo e/ou Certificado de Conclusdo de Curso deverdo referir-se, de forma expressa nos referidos
documentos, a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacgdo e Cultura, Conselho Nacional de Educacdo ou Conselho
Estadual de Educacéo.

11.6 Nao serdo aceitos, para efeito de comprovagdo de Licenciatura Plena, Certiddes, Certificados ou Diplomas de Cursos Seqlienciais.

12.0 DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 O acompanhamento das publicagGes referentes ao concurso é de responsabilidade exclusiva do candidato.

121.2 Nao serdo prestadas informacoes relativas aos resultados parcial e final do concurso, através de telefone.

12.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizages ou acréscimos, enquanto ndo consumado o concurso, fato que serd
mencionado em Edital a ser publicado no mural da Prefeitura e no site da empresa organizadora do Concurso.

12.4 O ato de inscri¢do gera a presunc¢do absoluta de que o candidato conhece o presente Edital e que aceita as condi¢des do Concurso, tais
como se acham nele estabelecidas.

12.5 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o
candidato do concurso anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricéo.

12.6 O candidato que recusar a nomeagao ou deixar de entrar em exercicio, ou ainda, que deixar de se apresentar durante os 30 (trinta) dias
subseqientes a convocagdo, perdera os direitos de sua classificagdo.

12.7 A aprovagdo no Concurso gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagao.

12.8 Durante o periodo de validade do Concurso, a Prefeitura Municipal de Esplanada reserva-se o direito de proceder as nomeagfes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

12.9 Havendo desisténcia de candidatos convocados para a nomeacao, a Prefeitura Municipal de Esplanada procederd, durante o prazo de
validade do Concurso, a tantas convocagfes quantas forem necessarias para o provimento das vagas oferecidas neste Edital, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo estabelecida no Edital de homologacéo.

12.10 O candidato deverd manter atualizado o seu endereco na S&R Concursos e Pesquisas LTDA, enquanto estiver participando do
Concurso, e na Prefeitura Municipal de Esplanada, se aprovado.

12.10.1 Serao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacéo de seu enderego.
12.11 No ato da admissdo, os candidatos convocados deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) 2 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;

b) certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado;

¢) certiddo de Nascimento dos dependentes, se houver;

d) carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) carteira de ldentidade;

f) certificado de Reservista, se for o caso;

g) titulo de Eleitor e comprovante de votagdo ou de justificativa da Gltima elei¢éo;

h) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

i) PIS/PASEP, se ja for inscrito;

j) comprovante de residéncia — conta de agua, luz ou telefone fixo;

k) comprovagdo do grau de escolaridade (diploma de curso superior registrado no MEC, certificado de conclusdo do ensino médio ou
fundamental ou técnico);

1) registro e quitacéo junto ao conselho ou 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional, se forem o caso;

m) declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica, conforme previsdo do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

n) atestado de Salde Ocupacional (ASO);

0) declaracéo, sob as penas da Lei, de que ndo tem contra si sentenca penal condenatéria transitada em julgado.

12.11.1 Os documentos requeridos nas letras “b”, “c”, “e”, “f, “g”, “h”, <", “k”, e “I” deverdo ser apresentados por copia autenticada.
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12.12 Para obtencédo do Atestado de Saude Ocupacional de que trata a letra “n” do subitem 11.11, o candidato aprovado e convocado devera
se submeter a exame médico, de carater eliminatorio, a ser realizado por Junta Médica credenciada pela Prefeitura Municipal de Esplanada,
que constara de avaliagéo clinica e exames complementares.

12.12.1 O candidato devera apresentar os seguintes exames complementares, entre outros que poderdo ser solicitados pela Junta Médica, se
necessario:

a) hemograma com tipagem sanguinea (ABO-Rh) e dosagens de glicemia, uréia, creatinina, sodio, potassio, colesterol total e fragdes,
triglicérideos e VDRL;

b) sumario de uring;

c) radiografia de torax (PA);

d) eletrocardiograma;

e) avaliacdo oftalmoldgica;

12.13 Ao tomar posse, o servidor nomeado, ficara sujeito ao estagio probatério por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual sua
aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo, observado os seguintes fatores:

I - Assiduidade

Il - Disciplina

111 - Capacidade de iniciativa

IV - Produtividade

V - Responsabilidade

12.14 Obrigatoriamente 04 (quatro) meses antes de findo o periodo, a avaliagdo do desempenho do servidor sera submetida 8 homologagéo da
autoridade competente. No caso da informagdo ser pela inadequagao do servidor, sera assegurado a este, direito de defesa.

12.15 Todos os atos pertinentes ao processo deste Concurso Pudblico, serdo divulgados através da Internet no site:
www.srconcursosepesquisas.com.br, ficando disponibilizado até 06 (seis) meses apds a conclusdo do processo.

12.16 Nao sera feita nenhuma comunicagdo aos candidatos através de outro meio que ndo sejam o0s avisos afixados no mural da Prefeitura
Municipal de Esplanada e no site da Empresa.

12.17 E de responsabilidade do Candidato verificar seus dados bem como a verificacio do local de realizagio da sua prova que sera afixada
no mural da Prefeitura de Municipal de Esplanada e no site da Empresa responsavel pela elaboragdo do Concurso.

12.18 O ndo comparecimento do Candidato no local de realizagdo das provas na data e horario marcado, ndo sera motivo de recurso ou de
realizacdo de uma segunda chamada.

12.19 Os Candidatos inscritos através de Postal deverdo obrigatoriamente indicar um telefone fixo e endereco eletrénico (e-mail), ficando o
site da Empresa Responsavel pelo Concurso como o seu canal obrigatério de comunicagdo, devendo todos os atos relativos ao processo deste
Concurso Publico serem divulgados com prazo minimo de 72 horas apds o termino das inscrigdes, para acompanhamento dos mesmos, sendo
de exclusiva responsabilidade dos Candidatos acompanharem as publicagdes on-line.

12.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, ouvida a Procuradoria Juridica da Prefeitura Municipal de Esplanada.

Prefeito Municipal de Esplanada, 20 de janeiro de 2010.

Diolando Batista dos Santos
Prefeito
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Encontros Vocélicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Divisdo Silabica. Componentes de um Vocabulo. Formacéo das Palavras.
Significacéo das Palavras. Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo e Advérbio. Acentuacdo Grafica. Ortografia.

MATEMATICA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Adicdo; Subtracdo; Multiplicacdo; Divisdo. Problemas envolvendo as quatro opera¢des. Regra de Trés Simples. Porcentagem.

CONHECIMENTOS GERAIS — COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

O municipio de Esplanada: Aspectos Histdricos, Emancipacdo Politica, Administragdo Municipal, O Poder Legislativo e Executivo, Lei
Orgéanica do Municipio, Personalidades do Municipio, Festas Religiosas, Limites, Localiza¢do, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetagdo,
Bacia Hidrogréfica, Agricultura, Pecuaria e Manifesta¢fes Folcldricas. O Estado da Bahia: Localizagdo, Primeiros Habitantes, Governantes,
Folclore, Religido, Preservacdo Ambiental, Bacia Hidrogréfica, Capital do Estado, Atividades Econbmicas, Independéncia da Bahia,
Escritores e Poetas famosos da Bahia.

_ CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Interpretacéo de texto; Digrafo; Encontros VVocalicos e Consonantais; Separagdes Sildbicas; Sindnimos e Antdnimos; Flexdes do substantivo;
Aumentativo e Diminutivo. Sujeito e Predicado. Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo e Advérbio. Acentuacdo Grafica.
Ortografia. Classes Gramaticais.

MATEMATICA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Resolugdo de problemas simples da vida cotidiana envolvendo conhecimento de adigdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo de nimeros
naturais. Relacdo de ordem e grandeza. Dezena e dizia. Medidas de tempo. Comprimento e distancia; metro e quilometro. Capacidade: litro,
massa e quilograma. Raciocinio Ldgico: medir a habilidade do candidato em entender as relagdes entre as pessoas, lugares, coisas, objetos,
etc. Deduzir novas informagdes das relacBes fornecidas, através de raciocinio basico. Verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio
analitico e dedutivo. Interpretacdo de seqiiéncias numéricas. Interpretacdo de seqliéncias logicas através do uso de figuras. Interpretacdo de
seqliéncias logicas através do uso de simbolos.

CONHECIMENTOS GERAIS —- COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

O _municipio de Esplanada: Aspectos Histdricos, Emancipacdo Politica, Administracdo Municipal, O Poder Legislativo e Executivo, Lei
Organica do Municipio, Personalidades do Municipio, Festas Religiosas, Limites, Localizagdo, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetagdo,
Bacia Hidrografica, Agricultura, Pecuaria e Manifestacdes Folcloricas. O Estado da Bahia: Localizagdo, Primeiros Habitantes, Governantes,
Folclore, Religido, Preservacdo Ambiental, Bacia Hidrografica, Capital do Estado, Atividades Econdmicas, Independéncia da Bahia,
Escritores e Poetas famosos da Bahia.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA — COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Compreensao de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e
passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antbnimos e parénimos.
Sentido prdprio e figurado das palavras.

MATEMATICA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

NUmeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e suas propriedades (adi¢éo, subtragdo, multiplicacéo, diviséo, potenciagdo e radiciagio);
Mudiltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo maltiplo comum; Frac¢fes ordinérias e decimais, nimeros decimais, propriedades e
operag0es; Expressdes numéricas; Equacgdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equacdes do 1° e 2° graus; Numeros e grandezas proporcionais,
razdes e proporc¢des; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de
NUmeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Problemas envolvendo os itens do programa.

CONHECIMENTOS GERAIS — COMUNS AOS CARGOS DE AUXILIAR DE ALMOXARIFADO, ASSISTENTE DE
SECRETARIA, FISCAL DE TRANSITO E SECRETARIO ESCOLAR

Conhecimentos Gerais: Histdria do Brasil, Geografia, Histéria da Bahia e Atualidades.

O municipio de Esplanada: Aspectos Histdricos, Emancipacdo Politica, Administracdo Municipal, O Poder Legislativo e Executivo, Lei
Orgéanica do Municipio, Personalidades do Municipio, Festas Religiosas, Limites, Localiza¢do, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetagdo,
Bacia Hidrogréfica, Agricultura, Pecuaria e Manifestagdes Folcléricas. O Estado da Bahia: Localizagdo, Primeiros Habitantes, Governantes,
Folclore, Religido, Preservacdo Ambiental, Bacia Hidrografica, Capital do Estado, Atividades Econdmicas, Independéncia da Bahia,
Escritores e Poetas famosos da Bahia.

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Assistente de Secretaria

Tipos de documentos Administrativos da escola: Histdrico Escolar, Ficha de Avaliacdo, Boletim Escolar, Certificados, Diplomas, Registros e
Atas. Escrituracdo dos documentos pertinentes a vida escolar do aluno e sua guarda. Organizacao de arquivo escolar. Praticas de secretariado
de Escola: Modalidades e procedimentos de matricula inicial, renovada e por transferéncia. Word: Utilizagdo de janelas e menus; Barras de
ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuracdo de pagina; Impressdo de documentos; Edicdo de textos; Voltar e repetir Gltimos
comandos; Utilizacdo da régua; Utilizacdo de cabegalhos e rodapés; Formatagdo no Word. Legislacdes pertinentes ao exercicio da profisséo.

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Fiscal de Obras e Posturas

Desenho de arquitetura: formatos, escalas, simbolos e convengbes. Normas da ABNT. Nogdes de arquitetura e meio ambiente: fatores
condicionantes, planejamento e construcdo. Elementos da construcdo: fundagdes, estruturas, paredes e revestimentos, coberturas. Condicoes
gerais das edificagdes: alinhamentos e afastamentos, classificacdo dos compartimentos, vaos, areas, circulagdes em mesmo nivel, circulagdes
de ligacdo de niveis diferentes, orientacéo e insolagdo. Elementos basicos do projeto: plantas, cortes, fachadas e detalhes. Projeto de reforma e
modificagdo: acréscimo e demolicéo. InstalagBes prediais: hidraulicas, sanitérias e elétricas. Desenho topografico: leitura e interpretacdo da
planta topografica. Licenca e aprovacdo de projetos. Execucdo e conclusdo de obras. Habite-se. Legislagdes pertinentes ao exercicio da
profissao.

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Fiscal de Transito
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Sistema Nacional de transito: disposi¢des gerais; da composi¢do e da competéncia do Sistema Nacional de Transito. Das normas Gerais de
Circulacéo e Conduta. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo motorizados. Do Cidad&o. Da Educagdo para o transito. Da sinalizagéo de
Transito. Dos veiculos: disposi¢des gerais; da seguranca dos veiculos; da identificagdo do veiculo; dos veiculos em circulagdo Internacional;
do registro de veiculos; do licenciamento. Da condugdo de escolares. Da habilitacdo. Das infragdes. Das penalidades. Das medidas
administrativas. Dos conceitos e defini¢des.

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Fiscal de Tributos

NogOes de Direito Tributario. Tributos: Modalidades, Competéncia Tributaria da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios — suas
atribuicbes; Fato Gerador; Ativo. Capacidade Tributéria, Preferéncia. IPTU: O seu Fato Gerador, Sujeito Passivo e Ativo. Imposto de
Transmissdo “inter-vivos”: Fato Gerador, ndo incidéncia e isengdo. Taxas, Poder de Policia, Prestagdo de Servigos. Contribui¢do de Melhoria:
Finalidade, Fato Gerador, Requisitos a aplicabilidade. Finalidade das Infragdes e Penalidades. Higiene Publica: Conceito, Abrangéncia,
Estabelecimentos e locais sujeitos a Fiscalizacdo. Da Ordem Publica: Costume, Seguranca, Diversdes. Do Trénsito Publico. Das Construgdes
em Geral: Licenca, Projetos, Prazos e Demolicoes.

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Secretario Escolar

Tipos de documentos Administrativos da escola: Histdrico Escolar, Ficha de Avaliacdo, Boletim Escolar, Certificados, Diplomas, Registros e
Atas. Escrituragdo dos documentos pertinentes a vida escolar do aluno e sua guarda. Organizacao de arquivo escolar. Praticas de secretariado
de Escola: Modalidades e procedimentos de matricula inicial, renovada e por transferéncia. Word: Utilizac8o de janelas e menus; Barras de
ferramentas; OperacBes com arquivos; Configuracdo de pégina; Impressdo de documentos; Edi¢do de textos; Voltar e repetir dltimos
comandos; Utilizagdo da régua; Utilizagdo de cabecalhos e rodapés; Formatacdo no Word. Organizacéo do sistema de ensino: a educacdo na
Constituicdo Federal; a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; a organiza¢do do sistema de ensino no estado e no municipio.
Politicas educacionais atuais: autonomia da escola; planejamento participativo; projeto politico pedagdgico; integracdo escola-
comunidade;inclusédo; diversidade cultural. Direito a Educacdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer da crianca e do adolescente brasileiros.
Regimento Escolar (composicdo, importancia). Redacéo técnica (Oficial): oficios, atas, memorandos, requerimentos, atestados, declaracdes,
relatorios e outros expedientes. Tabelas e representacdes graficas: elaboracgdo, analise e interpretagdo. Legislacfes pertinentes ao exercicio da
profisséo.

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico Agricola

Solos: Formagdo e classificacdo de solos. Fertilidade de solos. Fertilizantes organicos e quimicos. Nogdes basicas de Quimica do Solo..
Corretivos de acidez, sodicidade e salinidade. Nutricdo vegetal e recomendacBes de nutrientes. Microbiologia de solos. Mecanizacdo e
preparo correto do solo. Conservagdo de solos e praticas para controle de erosdo e perda de solo. Classificagdo, aptiddo e uso agricola dos
solos do Estado do Rio de Janeiro. Fitotecnia: Horticultura. Fruticultura. Silvicultura. Floricultura. Ecologia Agricola. Agricultura organica e
agroecologia. Zoneamento Climético para o Estado do Rio de Janeiro. Sistemas agrossilvopastoris. Arborizagdo urbana e rural. Paisagismo
rural e jardins. Sistemas agroflorestais. Defesa Vegetal: Entomologia agricola. Métodos de controle de pragas, doengas e plantas invasoras e
daninhas. Manejo integrado de doencas, pragas e plantas daninhas. Controle Bioldgico: principais agentes, métodos e planejamento de
controle bioldgico. Agrotdxicos: conceito e caracteristicas dos produtos, manipulacéo, descarte de embalagens e periculosidade. Impacto do
uso de agrotoxicos no ambiente. Métodos alternativos ao uso de agrotoxicos. Defesa Vegetal: Entomologia agricola. Métodos de controle de
pragas, doencas e plantas invasoras e daninhas. Manejo integrado de doengas, pragas e plantas daninhas. Controle Biol6gico: principais
agentes, métodos e planejamento de controle bioldgico. Agrotoxicos: conceito e caracteristicas dos produtos, manipulagdo, descarte de
embalagens e periculosidade. Impacto do uso de agrotdxicos no ambiente. Métodos alternativos ao uso de agrotoxicos. Propagagao de plantas:
Tecnologia de sementes e mudas; Producéo de sementes e mudas. Escolha de matrizes e coleta de sementes. Planejamento e implantacéo de
viveiro de mudas. Zootecnia: Bovinocultura. Suinocultura. Avicultura. Caprinocultura. Equinocultura. Nogdes de Bromatologia. Nocbes de
clinica veterinaria. Administragdo rural: Planejamento, viabilidade, e desenvolvimento de projetos e atividades agricolas. Comercializagao da
producdo agricola. Sociologia e desenvolvimento rural: Organizacéo familiar tradicional e a estrutura agréaria; urbanizacéo e industrializacdo
no meio rural; éxodo rural e migragdes internas; estrutura agraria e concentracao fundiaria; sazonalidade do trabalho agricola; Representacéo
social na agricultura; organizacdo sindical e associativa no meio rural; movimentos sociais na agricultura. Economia e crédito rural:
Desenvolvimento agricola sustentado. Programas de financiamento e crédito rural. Programa Nacional de Agricultura Familiar (PRONAF).
Extensdo rural: Fundamentos de Extensdo Rural. Agricultura Familiar: conceito e organizagdo. Comunidade rural, grupos, lideranca. Acdo
Comunitaria. Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural. Tecnologia de alimentos: processamento e métodos de
conservacgdo de alimentos; envenenamento alimentar. Conservacdo e manejo dos recursos naturais: Conservacdo da fauna e flora nativas.
Conservacgdo e recuperacdo de nascentes e matas ciliares. Recuperacao de areas degradadas pela agricultura. Revegetacdo e prevencédo de
incéndios florestais. Meio ambiente e legislacdo: Lei de agrotoxicos ( N° 7.802. de 11 de julho de 1989). Codigo Florestal (Lei Federal N°
4.771, de 15 de setembro de 1965); Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal N° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998). Lei Agricola (Lei 8.171, de
17/01/91). Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal N° 6.938, de 02 de setembro de 1981). Legislacdo relacionada a producdo


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/viw_identificacao/lei%209.605-1998?opendocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/viw_identificacao/lei%209.605-1998?opendocument
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orgénica ( Lei n® 10.831, de 23 de dezembro de 2003. ). Legisla¢do federal relacionada ao uso e supressdo da Mata Atlantica (Decreto Federal
n°® 750, de 10 de fevereiro de 1993). Politica agricola brasileira (Lei Federal N° 8.171, de 17 de janeiro de 1991).

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico de Enfermagem

Biosseguranga em enfermagem. Microbiologia e parasitologia: agentes, causas, fontes e natureza das contaminagdes, cadeias de transmissao.
InfeccBes hospitalares. Comissdo de Infeccdo Hospitalar — CCIH. Precauges Padrdo: lavagem das méos; EPIs e EPCs. Processamento de
artigos e superficies em unidades de satide. Norma Regulamentadora 32 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Fatores de risco na
transmissdo ocupacional. Saide ocupacional. Profilaxia pds-exposicdo ocupacional. Precaugdes Isolamento. Residuos Soélidos nos Servicos de
Saude. Assisténcia de enfermagem em salde coletiva. Processo salide-doenca e niveis de prevengdo. Doencas infecciosas: DSTs/AIDS, raiva,
tuberculose, tétano, dengue, febre amarela, sarampo, varicela, rubéola, calazar, hepatites, hanseniase, poliomielite, rotavirus, difteria,
coqueluche, hanseniase, leishmaniose visceral, meningites e parasitoses intestinais: sinais e sintomas, transmisséo, prevencdo, controle,
tratamento e cuidados de enfermagem. Fundamentos imunolégicos e Imunizacédo; Programa Nacional de Imunizagdo - PNI: calendéario atual
de vacinacgdo, aspectos importantes sobre as vacinas do PNI, Rede de Frio: transporte, armazenamento e conservacdo; cuidados de
enfermagem na administracéo de vacinas. Politica de saude. Reforma Sanitaria. SUS. Saneamento ambiental. Educag¢do em saude. Programa
Saude da Familia. Assisténcia de enfermagem ao cliente em tratamento clinico: aspectos anatdémicos e fisiolégicos do ser humano sadio;
Exames clinicos e posi¢fes para exames; Processo de comunicacdo, relacionamento interpessoal e terapéutico, meios de comunicagdo nos
servigos de saude; registros de enfermagem, admissdo, transferéncia, alta; Peso e altura; Preparo e administracdo de medicamentos: calculos
de drogas e medicamentos: acéo, dose, dosagem, métodos e vias; Sinais Vitais: temperatura, respiragdo, pulso e presséo arterial; Processo de
seguranca e conforto e prevencéo das complicagdes da imobilizagdo; Tratamento de feridas e curativos; Higienizacao (higiene corporal e oral);
Alimentacdo oral e extra oral; Eliminacdo urindria, cateterismo vesical e coleta de material para exames; Eliminagdo Intestinal: enema,
lavagem intestinal, coleta de material para exames e sonda retal; Cuidados com a respiragdo do cliente: oxigenoterapia, nebulizagdo e
aspiragBes de secrecdes; Calor e frio como agentes terapéuticos; Cuidados com os clientes agonizantes e com o corpo apds a morte; Afec¢des
clinicas mais comuns do aparelho respiratério, sistema cardiocirculatério, sistema enddcrino, aparelho digestivo, aparelho genital masculino e
feminino, aparelho urinério e sistema nervoso em adultos e idosos: conceito, causas, sinais e sintomas, cuidados de enfermagem, tratamento,
prevencdo; Neoplasias: conceito, causas, assisténcia de enfermagem. Assisténcia de enfermagem a cliente em tratamento cirdrgico. Centro
Cirargico: conceito, finalidade, equipe do centro cirdrgico, manuseio de material e instrumental cirdrgico. Cirurgias do: aparelho respiratdrio,
aparelho circulatorio, aparelho digestivo e parede abdominal, aparelho genital, aparelho urinario. Assisténcia de enfermagem no Pré, Trans e
Pds-operatério. Anestesia: conceito, tipos, cuidados de enfermagem ao paciente anestesiado Desconfortos e complicagBes no p6s-operatorio:
sinais, sintomas e cuidados de enfermagem. Controle hidroeletrolitico. Drenos, cateteres e sondas utilizadas em cirurgias. Assisténcia de
enfermagem em salude mental. Politicas de Salde Mental no Brasil. Medidas de prevencdo de distdrbios mentais. Principais transtornos
mentais: sinais e sintomas. Cuidados de enfermagem em salde mental, psiquiatrica e emergéncias psiquiatricas. Modalidades de terapias.
Drogas psicofarmacoldgicas. assisténcia de enfermagem a clientes em situagcBes de urgéncia e emergéncia. Agravos e acidentes que
caracterizam situagdes de emergéncia e urgéncia: queimaduras; choque elétrico; desmaios; vertigens; intoxicagfes; envenenamentos; picadas
de animais pegonhentos; convulsdo; estado de choque; asfixia; fratura; coma; parada cardiorrespiratoria; hemorragias; traumatismos e
ferimentos. Cuidados de enfermagem em situacdes de urgéncia/emergéncia. Escala de prioridades no atendimento. Transporte de acidentados.
Reanimacéo cardiorrespiratdria. Assisténcia de enfermagem a mulher a crianca e ao adolescente. Anatomia e Fisiologia do sistema reprodutor
feminino. — Planejamento Familiar. Gravidez: pré-natal; sinais de gravidez; modificagdes do organismo materno. Parto: periodos clinicos.
Puerpério: modificagdes do organismo materno; complicagbes puerperais. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido; Aleitamento
materno. Crescimento e desenvolvimento da crianca. Orgéos, entidades e programas de apoio & crianca e & mulher. Estatuto da crianca e do
adolescente. Técnicas de enfermagem em pediatria. Assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada: diarréia e desidratacéo, desnutricao
energético-protéica, asma, pneumonia. Gestdo em enfermagem. Processo de trabalho em enfermagem: equipe de enfermagem; Evolugéo
historica da enfermagem; Etica Profissional: Cddigo de ética da enfermagem; Lei do exercicio Profissional da Enfermagem. Entidades de
classe. Bioética. Anotacdes em enfermagem. Humanizagdo na assisténcia de enfermagem.

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico em Seguranca do Trabalho
Riscos de acidentes. Acidentes de trabalho. Mapa de Risco. Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais. Instalagdo e Servigos em
Eletricidade. Maquinas e equipamentos. Atividades e operagdes insalubres. Ergonomia. Equipamentos de protecdo. Protecdo contra incéndios.

Doencas ocupacionais. Emissdo da CAT. Conhecimentos sobre o Perfil Profissiogréafico Previdencidrio — PPP. Normas Regulamentadoras
NR e CLT ( relativos a Medicina e Seguranca do Trabalho). Conhecimentos Gerais sobre 0 Municipio de Contagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA - COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/viw_identificacao/lei%208.171-1991?opendocument
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Compreensdo de Textos, A Organizagdo Textual dos Varios Modos de Organizagdo Discursiva, Coeréncia e Coesdo, Ortografia, Classe,
Estrutura, Formagdo e Significacdo de Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formacgdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Oracdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oragdo, Termos Integrantes da Oragdo, A Estrutura do Periodo, As Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio,
Artigo, Preposicdo, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos, Verbos, Linguagem Figurada, Pontuacdo, Crase, Sintaxe de
Colocacéo.

CONHECIMENTOS GERAIS - COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Conhecimentos Gerais: Histdria do Brasil, Geografia, Histéria da Bahia e Atualidades.

O municipio de Esplanada: Aspectos Historicos, Emancipacéo Politica, Administragdo Municipal, O Poder Legislativo e Executivo, Lei
Organica do Municipio, Personalidades do Municipio, Festas Religiosas, Limites, Localizag8o, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacéo,
Bacia Hidrogréfica, Agricultura, Pecuaria e Manifestacdes Folcloricas. O Estado da Bahia: Localizagdo, Primeiros Habitantes, Governantes,
Folclore, Religido, Preservacdo Ambiental, Bacia Hidrogréfica, Capital do Estado, Atividades Econdmicas, Independéncia da Bahia,
Escritores e Poetas famosos da Bahia.

Coordenador Pedagdgico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O coordenador pedagdgico como elementos dinamizadores do trabalho coletivo: lideranca e
participacéo. Formagéo/atualizacdo do professor em sua préatica diaria. A escola e a sala de aula como espaco de relagdes cognitivas, sociais e
afetivas — desenvolvimento e aprendizagem do aluno. O trabalho pedagdgico como processo: relagdo entre planejamento, execugdo e
avaliacdo. Elaboracdo de projetos pedagdgicos. As concepgdes educativas e os curriculos escolares. O processo didatico: da teoria a pratica
cotidiana. Interacéo professor — aluno. Avaliagdo qualitativa e a importancia da avaliagdo diagndstica para o desenvolvimento do trabalho
escolar. O professor como educador: formagdo x informag&o. Disciplina na escola: liberdade e autoridade.

Enfermeiro

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Semiologia:avaliagdo clinica; exame fisico; exames complementares. Semidtécnica: nas
necessidades de conforto, seguranca e bem estar; nas necessidades,de higiene ambiental; nas necessidades terapéuticas; nas necessidades de
eliminacéo urinaria; no processo de cicatrizacéo tecidual; no processo morte-morrer; no processo de comunicagdo em enfermagem; conceitos
elementos e fatores que interferem na comunicago. Etica na enfermagem: conceito; objeto de estudo da ética; a ética e sua aplicagdo na
enfermagem; codigo de ética dos profissionais de enfermagem. Administracdo aplicada a enfermagem: teorias e métodos da administracéo;
enfermagem e a geréncia dos servigos de salde; planejamento em salde; preparagdo de pessoal (formagdo, capacitacdo e educacdo
continuada); administracdo da assisténcia de enfermagem e processo de trabalho; planejamento, execucdo e avaliagdo da assisténcia de
enfermagem; supervisdo em enfermagem; auditoria em enfermagem. Biosseguranca na enfermagem: riscos de doencas ocupacionais e
acidentes de trabalho. Controle de Infec¢do Hospitalar: nogdes de infeccdo hospitalar; esterilizagdo: meios e métodos planejamento familiar.
Pré-natal: modificacOes gerais e locais do organismo materno durante a gestacdo; propedéutica da gestacdo; pelve dssea e estatica fetal;
periodos clinicos do parto. Parto humanizado — maternidade segura: aleitamento materno; assisténcia imediata ao recém-nascido; alojamento
conjunto; caracteristicas do recém-nascido; puerpério. Gravidez, parto, puerpério e recém-nascido no estado de desequilibrio de salde em
nivel domiciliar e hospitalar: doenca hipertensiva especifica da gravidez; sindrome Hellp; sindromes hemorragicas da gravidez; distocias do
trabalho de parto; reanimagdo neonatal na sala de parto; complica¢cdes puerperais patologias do recém-nascido: disturbios metabdlicos e
respiratorios — hiperbilirrubinemia, incompatibilidade de ABO-RH. Salde da crianca no processo de crescimento e desenvolvimento: lactente;
ablactente; pré-escolar; escolar; adolescéncia. Atencdo basica a saude da crianga: imunizagcdo. Humanizagdo e seguranca & crianca
hospitalizada. Principais doengas prevalentes da infancia: diarréia; desnutricdo; desidratacdo; infeccdo respiratéria aguda. Doencas
transmissiveis mais freqlientes na crianga: calazar; caxumba; hepatite; meningite; sarampo; tuberculose.

Engenheiro Ambiental

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. Nogdes de Meteorologia e Climatologia.
Nocdes de Hidrologia e Hidrogeologia. Nogbes de Geologia e Solos. Nogfes de Sensoriamento Remoto, Geoprocessamento, Sistemas de
Informacdo Geogréafica (SIG) e Cartografia. Qualidade do ar: poluicdo atmosférica, parametros legais e controle de emissfes. Dispersao de
poluentes atmosféricos. Qualidade da agua: poluigdo hidrica, parametros legais e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para descarte
e/ou reuso. Qualidade do solo e da agua subterranea. Gerenciamento e tratamento de residuos sélidos e de agua subterranea. Caracterizagdo e
recuperacdo de areas degradadas. Remediacdo Ambiental. ABNT/NBR N° 10.151 e 10.152. Monitoramento ambiental: conceitos, objetivos e
suas aplicagGes ao monitoramento de solo, agua, ar, fauna, flora e ecossistemas. Educacdo Ambiental. Licenciamento Ambiental: Estudos de
impacto ambiental Relatério de impacto ambiental e Avaliagdo de riscos e impactos ambientais: regulamentagdo, metodologias e
aplicabilidade, Processo de licenciamento ambiental. No¢Bes de economia ambiental: Nogbes de valoragdo do dano ambiental. Passivos
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ambientais. Planejamento ambiental, planejamento territorial, urbanismo, vocacdo e uso do solo. Zoneamento ecoldgico-econémico. Meio
ambiente e sociedade. Politica Nacional de Meio Ambiente: Lei n.° 6.938/81. Politica nacional de recursos hidricos, Manejo de bacias
hidrogréficas, Avaliacdo de planos de gestdo de bacias hidrogréficas.

Farmacéutico / Bioquimico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislagio e Etica Profissional. Hospital: Definicdo — Objetivos — Classificagio — Estrutura
Organizacional. Farméacia Hospitalar: Histérico — Conceitos — Objetivos. Fungdes do Farmacéutico Hospitalar. Padrées Minimos para
Farméacia Hospitalar. Noges Basicas de Administracdo. Métodos de Controle de Estoque. Planejamento de Compras. Boas Praticas de
Armazenagem. Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF. Padronizacdo de Medicamentos e Correlatos: Objetivos — Comisséo de
Farmacia e Terapéutica — Composicdo e Funcgdes. Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos: Conceitos e Objetivos de Distribuicdo e de
Dispensacdo — Classificacdo — Vantagens e Desvantagens. Farmacotécnica Hospitalar: Conceito — Objetivo — Germicidas — Misturas
Parenterais — Fracionamento e Reembalagem. Controle de Infeccdo Hospitalar. Terapia Nutricional Parenteral/Legislacdo. Farmacos que
atuam no SNA e SNC. Farmacos de Funcdo Renal e Cardiovascular. Antimicrobianos e Antiinflamatorios esterdides e ndo esterdides. Nogoes
sobre Politicas de Sadde. Sistema Unico de Salde — SUS: Principios e Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei 8.142/90). Financiamento do
SUS. Determinantes e Condicionantes da Saude-doenca. Transi¢do Demografica e Epidemioldgica no Brasil. Situacdo da Mortalidade no
Brasil. Situacdo de doencas transmissiveis no Brasil. Vigilancia Epidemiolégica. NogGes sobre os principais Sistemas de Informacdo em
Saude — SIM, SINAN, SINASC, SIAB, SAI-SUS,SIH-SUS. Programa de Saude da Familia. Portaria GM 399/ 2006. Microbiologia e
imunologia: estrutura bacteriana; isolamento, identificacdo e classificacdo de bactérias. Bactérias pyogénicas: Stapylococcus e Streptococcus;
coccus e bastonetes Gram-negativos; bacilos alcool-acidos resistentes; infeccOes bacterianas por anaerdbicos esporulados. Doengas
infecciosas: prevencdo; tratamento; epidemiologia; vacinas. Interferéncia de medicamentos/alimentos em exames laboratoriais. Virulogia.
Fungos. Hematologia Geral: indices hematimétricos; hemostasia e coagulagdo. Imunohematologia. Noges basicas de imunologia: antigeno e
anticorpo. O sistema nervoso central: a transmissdo quimica e a acdo das drogas no sistema nervoso central; farmacos ansioliticos e
hipnoticos. Toxicologia: introducéo a toxicologia; classificacdo toxicoldgica; avaliagdo de toxicidade; monitorizagdo ambiental e bioldgica;
toxicocinética e toxicodindmica; agentes toxicos gasosos e Vvolateis; agentes toxicos metahemoglobinizantes; agentes psicotropicos;
toxicologia social; toxicologia laboratorial; casos clinico-toxicolégicos.

Intérprete de Libras

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lingua, palavra e linguagem; Linguagem e identidade; Texto e contexto; LIBRAS em situacdes de
ensino- aprendizagem; Gramaticas de linguas de sinais e diversidade linguistica; Leituras de diferentes estilos de textos; Escrita e reescrita de
textos; Aprendizagem por intermédio do texto académico; Classificadores; Cultura Surda; Etica profissional; Identidades Surdas; Legislacéo;
Sign Writing; Vocabulério em Libras.

Meédico Clinico Geral

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica Médica: relagdo médico paciente; prontuario médico; morte cerebral; eutanasia/distanasia;
atestado médico; bioética. Infeccdo hospitalar: ccih; antibioticoterapia. Biosseguranca. Reforma sanitaria e os modelos assisténcias.
Vigilancia sanitaria e a saide do consumidor. Vigilancia epidemioldgica. O paciente adulto com anemia. O paciente com arritmia cardiaca. O
paciente com asma. O paciente com cefaléia. O paciente em coma ou obnubilado. O paciente com convulsdes. O paciente com diabete melito.
O paciente com dislipidemias. O paciente com dispepsia. O paciente com distirbio das artérias corondrias. O paciente com distUrbio do
equilibrio &cido-bésico. O paciente com embolia pulmonar / TVP. O paciente com esplenomegalia. O paciente com doenca pulmonar
obstrutiva cronica. O paciente com acidente vascular cerebral. O paciente com erupgdo cuténea e artrite. O paciente com dor muscular e
fraqueza. O paciente com artrite inflamatéria aguda (incluindo gota). O paciente com edema pulmonar agudo. O paciente com ictericia. O
paciente com hipertensao arterial. O paciente com hipoglicemia. O paciente com tosse. O paciente com insuficiéncia cardiaca congestiva. O
paciente com insuficiéncia renal aguda. O paciente com insuficiéncia respiratoria aguda. O paciente com hipertireoidismo. O paciente com
hipotireoidismo. O paciente com pneumonia nosocomial. O paciente com hemorragia digestiva. O paciente septicémico. O paciente sem
pulso e em apnéia. O paciente com tuberculose ativa.

Médico Psiquiatra

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica Médica: relagdo médico paciente; prontuario médico; morte cerebral; eutanasia/distanésia;
atestado médico; bioética.Infeccdo hospitalar: ccih; antibioticoterapia. Bioseguranga. Reforma sanitaria e os modelos assistencias. Vigilancia
sanitaria e a saide do consumidor. Vigilancia epidemiol6gica. Neurotransmissores: sono, neuroimagem, genética; Avaliacdo clinica,
diagndstico e aspectos neuropsiquiatricos da epilepsia, das doencas infecciosas, enddcrinas e traumaticas; Percepcédo e cognicao; Sociologia e
psiquiatria; Epidemiologia; Psicanalise; Teorias da personalidade e psicopatologia; Exame do paciente psiquiatrico; Manifestagdes clinicas de
transtornos psiquiatricos; Classificacdo dos transtornos mentais; Transtornos mentais devidos a uma condicdo médica geral; Transtornos
relacionados a substancias — dependéncia quimica; Esquizofrenia; Outros transtornos psicoticos; Transtornos do humor; Transtornos de
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ansiedade; Transtornos psicossomaticos; Psiquiatria e outras especialidades; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias; Terapias biolégicas;
Psiquiatria infantil; Retardo mental; Transtornos de aprendizagem e comunicagao; Psiquiatria geriatrica; Psiquiatria hospitalar e comunitaria;
Psiquiatria forense; Psicofarmacologia. Legislacdo pertinente ao exercicio da profisséo.

Meédico de PSF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cirurgia: Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras; cicatrizacdo de
feridas e choque. Medicina Preventiva- Medidas de salde coletiva; Vigilancia da Salde; Saiude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e
Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas Regulamentadoras. Reumatologia: Osteoartrite; artrose; lombalgia; artrite reumatéide;
espondiloartropatias soronegativas; vasculites; lupus eritematoso sistémico. Pneumologia: Insuficiéncia respiratéria aguda; doengas
pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitaria; pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenca
pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmdo. Doencgas Infecciosas e Parasitéarias: Infec¢do do trato urinério; leptospirose; infeccdes
sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue; febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase.
Gastroenterologia: Doenca do refluxo gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras gastricas e duodenais; cancer gastrico; hemorragia
digestiva alta; doencas da vesicula; doencas do pancreas; hepatites agudas virais; hepatites crénicas; cirrose hepética; tumores hepéticos;
diarréia aguda; sindrome do intestino irritavel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. Hematologia: Anemias,
disturbios da coagulagdo. Oncologia: Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas. Neurologia: Cefaléias, paralisia facial;
vertigem. Epilepsias; Acidente vascular encefélico; doenga de Parkinson; sindromes neuroldgicas; tumores do SNC (sistema nervoso
central);esclerose multipla; sindrome de Guillain-Barré; miastenia gravis;esclerose lateral amiotrofica.

Dermatologia: Hanseniase; acne; micoses superficiais; alopecias; psoriase; cancer de pele; larvas migrans cutaneas. Nefrologia: Doencas
glomerulares e tubulointersticiais; insuficiéncia renal aguda e cronica; terapia de substitui¢do renal; distarbio do equilibrio eletrolitico &cido-
basico; interpretagdo da gasometria arterial e nefrolitiases. PSF- Programa Salde da Familia - SUS. Principios basicos; atribui¢des dos
membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentérias; evolugdo histdrica; ética nas visitas domiciliares; atividades comunitérias;
programas e agdes nas unidades béasicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitarios de salde(recrutamento, composi¢do e
atribuicdes); Legislacdo(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990; NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de
22 de Fevereiro de 2006). Legislagdo pertinente ao exercicio da profissdo.

Médico de Plantonista

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensao arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doengas pulmonares: asma brénquica e
doenca pulmonar obstrutiva cronica; embolia pulmonar; pneumonias e abscessos pulmonares; doenga pulmonar intersticial; hipertensao
pulmonar. Doencgas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatérias e parasitarias, diarréia, colelitiase, e
colecistite, pancreatite, hepatites virais, e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica cronica, cirrose hepatica, Doencas renais: insuficiéncia
renal aguda, e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal, Doencas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e
hipertireoidismo, tireoidite e nddulos tireoidianos, distirbios das glandulas supra-renais, distlrbios das glandulas paratiredides. Doencas
reumaticas: artrite reumatdide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica: abordagem do paciente
febril, malaria, estreptococcias, endocardite infecciosa, estafilococcia, meningites, tétano, Febre tifoide, tuberculose, DST, leptospirose,
resfriado comum, influenza, malaria, micoses sistémicas, herpes simples e varicela-zoster, doenga de Chagas, leishmanioses, sida e principais
infeccBes oportunista. Disturbios idroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na
prética clinica diaria. Emergéncias clinicas. Neoplasias: rastreamento e historia natural das neoplasias ginecoldgicas, prostata, célon e pulméo.
Relacdo médico-paciente. Pré e pds-operatério: avaliagdo pré-operatoria, critérios e complicagdes da transfusdo de hemoderivados, profilaxia
e tratamento do tromboembolismo venoso. Pré natal de baixo risco. Crescimento e desenvolvimento infantil e esquema bésico vacinal. SUS.
Principios basicos; atribuicbes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentarias; evolugdo histdrica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e a¢des nas unidades basicas; Conselho municipal de satde; Agentes comunitarios de saude(recrutamento,
composicao e atribuicdes); Legislacdo(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990; NOB-Sus 1996; Portaria
n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). Legislacao pertinente ao exercicio da profisséo.

Nutricionista
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Principais deficiéncias nutricionais em grupos populacionais vulneraveis no Brasil. Politica Nacional
de Alimentacdo e Nutricdo. Programas de Intervencdo Nutricional. Planejamento e Gestdo dos programas de Alimentacdo e Nutricéo.
Alimentacdo e Nutricdo nas diferentes etapas do ciclo vital e nos estados fisioldgicos. Administracdo das Unidades de Alimentagdo e
Nutrigdo. Fisiopatologia e dietoterapia dos principais transtornos gastrintestinais, cardiovasculares, renais e metabdlicos. Nocdes sobre
Politicas de Sadde. Sistema Unico de Saude — SUS: Principios e Diretrizes, Lei Organica do SUS (Lei 8.142/90). Financiamento do SUS.
Determinantes e Condicionantes da Saude-doenca. Transicdo Demografica e Epidemioldgica no Brasil. Situagdo da Mortalidade no Brasil.
Situacdo de doencas transmissiveis no Brasil. Vigilancia Epidemiolégica. NogGes sobre os principais Sistemas de Informacdo em Salde —
SIM, SINAN, SINASC, SIAB, SAI-SUS,SIH-SUS. Programa de Salde da Familia.

Professor de Educagéo Fisica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Histéria da Educagao Fisica; A Educacio Fisica enquanto linguagem Avaliagio em Educaco Fisica;
Tendéncias Pedagdgicas na Educagdo Fisica; A Educacdo Fisica e a Pedagogia Critico-Social dos Conteudos; A Funcdo Social da Educacéao
Fisica e do Esporte na Escola; Transformagéo ou Reproducéo; Formacéao do Profissional da Ed. Fisica; Compromisso e Competéncia (Politica,
Pedagdgica, Técnica e Cientifica); Concepgdo sobre o corpo; Biologia celular e molecular, bioquimica dos muasculos, desenvolvimento e
aprendizagem motora, atividade fisica, sadde e qualidade de vida, recreacdo e fisiologia do exercicio. Didatica da Educagdo Fisica Escolar; O
Ludico na Educacgdo Fisica Escolar; Jogo — Esporte — Jogo; A Esséncia Ludica; Educacéo Fisica e Criatividade; Movimento Humano do Pré-
Escolar ao Ensino Médio; Pesquisa em Educacéo Fisica.

Professor de Educacéo Especial

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Diretrizes Nacionais para a Educagio Especial na Educacio Basica - (Resolugio CNE/CBE n° 02 de
11/02/2001). A escola e a sua funcdo social. Processo de ensino-aprendizagem: dimensdes cognitiva, socioafetiva e cultural.
Desenvolvimento e Apredizagem numa perspectiva social, a partir das teorias desenvolvidas por Piaget e Vygostsky. Relacdo entre Educagéo
Especial e Desenvolvimento e aprendizagem. O planejamento como instrumento organizador da acdo educativa e a organizagdo do ensino. A
Educacdo especial na sociedade moderna. A educacdo de pessoas com deficiéncia mental no Brasil; Praticas institucionais e exclusdo social
da pessoa deficiente. O desenvolvimento psicoldgico da crianga com deficiéncia mental; Os diferentes enfoques sobre a deficiéncia mental e
implicacdes educacionais. Déficits funcionais no atraso mental; Alfabetizacdo e letramento da pessoa com deficiéncia mental; A inclusdo
escolar do aluno com deficiéncia mental. Adaptagdo do curriculo as necessidades educacionais do aluno com deficiéncia mental; A formacéo
profissional da pessoa com deficiéncia mental; Formag&o de professores para a educagdo especial.

Professor Instrutor de Libras

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lingua, palavra e linguagem; Linguagem e identidade; Texto e contexto; LIBRAS em situacdes de
ensino- aprendizagem; Gramaticas de linguas de sinais e diversidade lingiistica; Leituras de diferentes estilos de textos; Escrita e reescrita de
textos; Aprendizagem por intermédio do texto académico; Classificadores; Cultura Surda; Etica profissional; Identidades Surdas; Legislacéo;
Sign Writing; Vocabulério em Libras.

Odontoélogo

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Satde: Histdrico, principios, diretrizes e implementacfo. Politicas de Satde:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Secdo Il da Saude, Capitulo 1l da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Social. Lei
Organica da Salde — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90; Portaria n® 2048/GM do Ministério da Saide de 05/11/2002, Portaria n° 1863/GM do
Ministério da Saude de 29/09/2003, Portaria n°® 1864/GM do Ministério da Satde de 29/09/2003, Politica Nacional de Atenc¢do Basica; Pacto
pela Saide-Portaria Federal 399/GM de 22/02/06. Modelo Assistencial e propostas de organizacdo da Atengao Primaria. Estratégia Salde da
Familia: diretrizes operacionais e trabalho em equipe. Processo salde-doenca das Familias e do coletivo. Visita domiciliar no contexto da
Saude da Familia. Programa Nacional de Imunizacdo: calendarios da crianga, adolescente, adulto e idoso. Armazenamento, organizagao,
manuseio e administracdo de imunobioldgicos; Rede de frio; Eventos adversos e vacinas oferecidas no Centro de Referéncias de
Imunobioldgicos Especiais (CRIE). Politica Nacional de Humanizacdo do SUS. Compreensdo do processo de adoecimento bucal - No plano
individual: etiopatogenia da carie, doenca periodontal e oclusopatias; diagnéstico da carie, doenga periodontal e oclusopatias: métodos e
técnicas. No plano coletivo: o processo Salde-Doenca; epidemiologia das doengas bucais: métodos, técnicas e perfil epidemiolégico das
principais doencgas bucais no Brasil. Intervencdo sobre o processo de adoecimento bucal - No plano individual: métodos preventivos de
intervencdo sobre as doencas bucais biofilmedependentes; prevencdo de oclusopatias; técnicas restauradoras para o restabelecimento de
estruturas perdidas pela carie dentéria; tratamento das doencas periodontais; técnicas interceptoras de atuacdo sobre as oclusopatias na



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLANADA
Praca Monsenhor Zacarias Luz, s/n — Centro — CEP: 48.370 — 000
Esplanada — Bahia, Tel: (75) 3427— 1313
CNPJ: 13.885.231/0001-71

infancia. No plano coletivo: métodos preventivos de massa para o combate a carie dentaria (uso de fluoretos); intervencdes coletivas para a
reducéo do biofilme dentério (escovagdo assistida, educacéo para a satde bucal entre outros). Compreenséo do papel dos servigos de salde -
Politicas de satde e de satde bucal no Brasil e 0 desenvolvimento dos modelos assistenciais em sadde bucal; o Programa Brasil Sorridente e o
papel dos municipios.

Terapeuta Ocupacional

CONHENCIMENTOS ESPECIFICOS: Capacidade funcional e demanda ambiental: fundamentos para a pratica de terapia ocupacional;
Atividades humanas e terapia ocupacional; Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem: implicacdes para a pratica de terapia ocupacional;
Definicdo e elementos norteadores da prescricdo de recursos terapéuticos em terapia ocupacional; Definicdo de adaptacdes e bases
biopsicossociais para a sua prescri¢do; Organizacdo e administracdo dos setores de terapia ocupacional em instituigdes hospitalares; O
envelhecimento sob a perspectiva da teoria da atividade; A velhice e o processo adaptativo do individuo; Procedimentos da terapia
ocupacional em geriatria; A terapia ocupacional na atengdo a saude face as exigéncias sociais, emocionais, fisicas e profissionais.

ANEXO Il
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 S&R Concursos Periodo de inscrigdo 28/01/2010 a
12/02/2010 e
18/02/2010 a
27/02/2010
02 S&R Concursos Informar & Prefeitura Municipal de Esplanada, a quantidade de candidatos 08/03/2010
inscritos.
03 P. M. de Esplanada | A prefeitura de Esplanada devera informar o local de provas (nome e endereco 03/03/2010
das escolas, nimero de salas e o nimero de carteiras em cada sala).
04 S&R Concursos Publicacéo do Edital de Convocagdo dos Candidatos inscritos para aplicacdo 18/03/2010
das provas pelo site: www.srconcursosepesquisas.com.br e o relatério no
quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Esplanada.
05 P. M. de Esplanada | Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova. 01/03/2010
06 S&R Concursos DATA DA PROVA 28/03/2010
07 S&R Concursos Data da publicacdo do Gabarito Oficial de respostas das provas. 29/03/2010
08 Candidato Prazo de recursos dos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial. 29/03/2010 a
30/03/2010
09 S&R Concursos Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referente ao Gabarito 07/04/2010 a
Oficial. 08/04/2010
10 S&R Concursos Classificacdo Final dos Candidatos. 18/04/2010

OBSERVACAO:



http://www.slboaventura.com.br/
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Os candidatos inscritos deverdo ficar atentos as publicacdes do referido concurso, no quadro de Avisos da Prefeitura de Esplanada, e/ou no
site da empresa realizadora do Concurso, para evitar perda de prazo dos recursos.

ANEXO I

ATESTADO MEDICO
(em papel timbrado)

Declaro, que o Sr. , documento de
identidade e CPF , encontra-se
em pleno gozo de sua saude fisica e mental, capacitando-se desta forma a submeter-se
aos testes exigidos no Exame Fisico, discriminados no Edital do Concurso da Prefeitura

Municipal de Esplanada, relativos ao cargo de Professor Il — Educacao Fisica.
de de 2009.
Nome

CRM do Médico




ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLANADA
Praca Monsenhor Zacarias Luz, s/n — Centro — CEP: 48.370 — 000
Esplanada — Bahia, Tel: (75) 3427— 1313
CNPJ: 13.885.231/0001-71

ANEXO IV

Exame para candidatos do sexo masculino

Exercicios Indice minimo para aprovagéo Tempo Tentativas
Flexdo de Bragos na Barra Fixa |3 (trés) ou mais repeticdes Livre Duas
Impulsdo Horizontal 1.70 m ou mais Livre Duas
Flexdo Abdominal 22 (vinte e duas) ou mais repeticoes 1 (um) minuto Duas
Corrida em 12 min. 2.100 m ou mais 12 (doze) minutos Uma

Exame para candidatos do sexo feminino

Exercicios indice minimo para aprovacéo Tempo Tentativas
Flexao Isométrica na Barra Fixa |10 (dez) segundos em suspensao 10 (dez) segundos Duas
Impulséo Horizontal 1.20 m ou mais Livre Duas
Flexdo Abdominal 19 (dezenove) ou mais repeticdes 1 (um) minuto Duas
Corrida em 12 min. 1.700 m ou mais 12 (doze) minutos Uma

1. Flex&o de Bragos na Barra Fixa (masculino)

1.1. A metodologia para preparacao e execucdo do exercicio consistira em:

a) posicdo inicial: o candidato devera dependurar-se na barra, segurando-a com as maos em posi¢do de pronacdo, mantendo seu corpo em
suspensdo com os membros superiores totalmente estendidos e, quando autorizado, devera iniciar a execugao;

b) execucgédo: apds assumir a posigdo inicial, o candidato devera elevar seu corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da barra,
retornando a posi¢éao inicial, sendo assim, considerado um movimento completo.

1.2. Néo sera permitido ao candidato:

a) qualquer movimento pendular do quadril ou pernas, com o objetivo de auxiliar o exercicio;

b) tocar com o(s) pé(s) no solo apds o inicio do exercicio;

¢) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protecdo das maos;

d) apoiar o0 queixo na barra.

1.3. Somente serda validado o exercicio executado corretamente.

2. Flexao Isométrica na Barra Fixa (feminino)

2.1. A metodologia para preparagdo e execucdo do exercicio consistira em:

a) posicao inicial: o candidato devera dependurar-se na barra, segurando-a com as maos em posi¢do de pronacgao ou supinagdo, mantendo os
bragos flexionados e o queixo acima da parte superior da barra, podendo receber ajuda para atingir esta posicéo;

b) execucéo: ap6s assumir a posi¢ao inicial, o avaliador inicia imediatamente a cronometragem do tempo, devendo o candidato permanecer na
posicdo até expirar o tempo minimo necessario.

2.2. Ndo sera permitido ao candidato:

a) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protecdo das méos;
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b) apds o inicio da cronometragem, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) ceder a sustentagdo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, antes do tempo minimo necessario;
d) apoiar o queixo na barra.

2.3. Somente sera validado o exercicio executado corretamente.

3. Impulsédo Horizontal (masculino/feminino)

3.1. A metodologia para preparagdo e execucdo do exercicio consistira em:

a) posicdo inicial: em pé, parado, com os pés paralelos entre si e atras da linha de medicéo inicial marcada no solo, sem toca-la;

b) execucdo: quando autorizado, o candidato saltara a frente, devendo ultrapassar, com os dois pés, a distancia minima exigida demarcada
sobre o solo.

3.2. N&o seré permitido ao candidato:

a) qualquer tipo de ajuda fisica;

b) utilizar equipamento, aparelho ou material de auxilio & impulséo.

3.3. O candidato invalidara o salto caso pise nas linhas demarcatdrias, ndo sendo permitida outra tentativa além das previstas;

3.4. O local de aplicacéo tera superficie plana, com piso apto a pratica de atividades desportivas (quadra, ginasio, etc.);

4. Flexdo Abdominal (masculino/feminino)

4.1. A metodologia para preparacdo e execu¢do do exercicio consistira em:

a) posic¢do inicial: o candidato na posi¢do deitada em decubito dorsal, com as pernas unidas e estendidas e bracos estendidos atrds cabega,
tocando o solo;

b) execugdo: ao comando “\ j4 \”, o candidato flexionard simultaneamente o tronco ¢ membros inferiores na altura do quadril, langando os
bracos a frente de modo que a sola dos pés se apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em seguida,
voltaré a posicdo inicial (decubito dorsal), completando uma repeticéo.

4.2. Deverd ser realizado o nimero minimo de repeticGes, do correto movimento descrito, dentro do tempo determinado.

4.3. Os movimentos incompletos ndo serdo contabilizados.

5. Corrida em 12 Minutos (masculino/feminino)

5.1. A metodologia para preparagdo e execucédo do exercicio consistira em:

a) o candidato percorrer a distancia minima exigida no tempo méaximo de 12 (doze) minutos;

b) o candidato durante os doze minutos podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois
prosseguir.

5.2. O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito, quando o crondmetro serd acionado/interrompido.

5.3. Néo sera permitido ao candidato:

a) depois de iniciado o teste, abandonar o circuito antes da liberagdo do examinador;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

5.4. Ao sinal de término da prova, o candidato deverd interromper a trajetoria da corrida, evitando ultrapassar a linha de chegada ou
abandonar a pista e aguardar sua liberagdo por parte do examinador. A ndo obediéncia a esta orientacéo acarretara na eliminacdo do candidato
do certame.

6. Consideragdes Gerais

6.1. Recomenda-se que o candidato, para realizacdo dos exercicios, tenha feito sua Gltima refeicdo com uma antecedéncia minima de 2 (duas)
horas.

6.2. Ficara a cargo do candidato o aquecimento para a realizagdo dos exercicios.
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ANEXO V
DEMANDA DE SECRETARIOS ESCOLARES —40h

Secretario Escolar |

ESCOLA DE GRANDE PORTE QUANTIDADE | LOCALIDADE
COLEGIO DR. ANTONIO C. MAGALHAES — 09 SALAS |01 SEDE

FREI JOSE DE MONSANO — 09 SALAS 01 SEDE
PROF.2MARIA DE LOURDES C. LEITE — 08 SALAS 01 SEDE

PROF.2 LUCILIA DE ASSIS SANTOS — 10 SALAS 01 SEDE

SAO JOSE DE MOCAMBO — 09 SALAS 01 ZONA RURAL
PROF.2 OLGA CAMERON SMITH - 09 SALAS 01 ZONA RURAL

Secretario Escolar | |

ESCOLA DE MEDIO PORTE QUANTIDADE

NOSSA SENHORA APARECIDA — 04 SALAS 01 SEDE
ESTADUAL DO TIMBO — 03 SALAS 01 SEDE

PEDRO CORREIA DAMASCENO — 04 SALAS 01 SEDE

AUREA LINS LEMOS - 06 SALAS 01 SEDE

JOSE MOREIRA DE SOUZA — 07 SALAS 01 ZONA RURAL
SAO SEBASTIAO — 04 SALAS 01 ZONA RURAL
PRO.2LIDIA XAVIER DE OLIVEIRA — 05 SALAS 01 ZONA RURAL
ASSENT. MALOMBE — 06 SALAS 01 ZONA RURAL
ASSENT. ANTONIO CONSELHEIRO — 04 SALAS 01 ZONA RURAL
PROF.2 MARIA BETRIZ DA ROCHA — 06 SALAS 01 ZONA RURAL
RILZA DANTAS TOURINHO - 03 SALAS 01 SEDE
CHECHE GUIOMAR MARFUZ — 04 SALAS 01 TIMBO
PROF.2 DEJESIR SERRA DE OLIVEIRA — 03 SALAS 01 ZONA RURAL
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Secretario Escolar | | |

ESCOLA DE PEQUENO PORTE QUANTIDADE

PROF. CANDIDO JOSE ABADE — 02 SALAS 01 ZONA RURAL
ALBERT SABIN — 02 SALAS 01 SEDE

MARIA JOSE ANDRADE SANTOS — 02 SALAS 01 SEDE

DAISY NASCIMENTO FERRAZ — 02 SALAS 01 SEDE

ZELIA MACHADO COUTINHO — 02 SALAS 01 ZONA RURAL
VIRGILIO SERRA — 02 SALAS 01 SEDE




